Oversikt over tilgjengelig kompetanse og jobbgnsker

1. Service, butikk og kundebehandling

Det er bred tilgang pa kandidater med erfaring eller utdanning innen:
Butikk (dagligvare, kleer, interigr, elektronikk, byggvare)
Kundeservice og resepsjon

Salg, service og reiseliv

Lagerarbeid og logistikk (flere med truckfgrerbevis)

@nsker:

Heltid eller deltid i butikk

Kombinerte roller butikk/lager

Resepsjon, kundesenter og front desk

2. Bygg, anlegg og praktisk arbeid

Flere kandidater har kompetanse eller praksis innen:
Tomrerfag, byggfag, hjelpearbeid bygg og anlegg
Riving, demontering og fysisk arbeid

Veidirigering, lager, forskaling

Praktisk arbeid offshore og maritimt (pa land og sjg)

@nsker:
Praktiske jobber med lite stillesitting

Produksjon, lager, bygg og anlegg

Offshore-, maritim- og industrirelaterte stillinger

3. Helse, omsorg og arbeid med mennesker

Det finnes kandidater med:

Utdanning eller erfaring som helsefagarbeider, helseassistent, stgttekontakt
Pabegynt eller planlagt fagbrev innen helsefag

Studier innen sykepleie, psykologi, pedagogikk

Erfaring fra barnehage, SFO og arbeid med barn og unge

@nsker:
Helse og omsorg (institusjon, bofellesskap, dagsenter)

Oppfalging av mennesker innen psykisk helse/rus



Barnehage, skole, leerling- og assistentroller

4. IT, teknologi og digitale fag

Kandidatgruppen inkluderer personer med:

IT-support, IKT, cybersikkerhet og informasjonssystemer
Dataelektronikk, elektro, automasjon og teknisk IT
Digital markedsfgring, systemansvar, netthandel
Varierende niva fra fagbrev til bachelor og mastergrad

@nsker:
IT-support, tekniker, konsulent

Systemansvar, netthandel, digitale l@sninger

Kombinasjon av IT og mennesker/helse

5. Kreative, visuelle og kommunikasjonsfag

Det finnes kompetanse innen:

Grafisk design, UX-design, animasjon og 3D
Illustrasjon, foto, webdesign og innholdsproduksjon
Formidling, bibliotek, arkiv, kunst og kultur

@nsker:
Kreative stillinger, ogsa i kombinasjon med andre roller

Innholdsproduksjon, design, kultur- og formidlingsarbeid

Fleksible stillinger og prosjektbasert arbeid

6. Industri, tekniske fag og handverk
Kandidatene representerer blant annet:
Elektrikere, maskinister, mekanikere, isolatgrer
Sveising, maskinering og serviceteknikk
Produksjonsarbeid og teknisk vedlikehold

@nsker:
Variert teknisk arbeid

Service-, produksjons- og vedlikehold

Stillinger tilpasset helse og livssituasjon



7. Transport, sjafer og logistikk
Tilgjengelig kompetanse innen:
Sjafer klasse B og C

Lager og logistikk
Transportrelaterte stgttefunksjoner

@nsker:
Sjafar, lager og logistikk

Kombinerte praktiske roller

Sprakkompetanse (samlet)
Kandidatgruppen har samlet sett god sprakkompetanse, blant annet:
Norsk og engelsk (bred dekning)

Polsk, arabisk, ukrainsk, rumensk, thai, filipinsk og afrikanske sprak

Dette gir gode forutsetninger for mangfoldige arbeidsplasser og flerspraklige miljger.

Ved interesse for konkrete profiler eller videre dialog, kan Ingvild Viken formidle kontakt gjennom
jobbspesialist.

Kontaktinfo;

Ingvild Viken

IPS utviklingskoordinator

Mail; ingvild.viken@askoy.kommune.no
Tlf: 410 79 387
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